
8.Verantwortung  

mit  

Qualität und  

Profession: 

Jeder Mitarbeiter/in      

übernimmt  

für sein       

Handeln und Reden  

die volle Verantwortung  

und führt seine Arbeiten  

eigenständig 

 In bestmöglicher Qualität  

mit der ihm/ ihr                

zugrunde 

 liegenden                                  

Profession  

durch. 


